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FIAN International affirme son engagement a lutter pour un changement systémique
dans les systémes alimentaires.

Avec nos sections nationales FIAN et nos proches alliés dans le monde entier, y com-
pris le Réseau mondial pour le droit a alimentation et a la nutrition (GNRTFN) que
nous coordonnons, nous nous efforcons de surmonter la violence, I'exploitation et
Poppression dans les systemes alimentaires et de réaliser le droit humain a une ali-
mentation et une nutrition adéquates (DHANA) pour toutes les personnes.

La participation effective des titulaires de droits et la démocratisation de la prise de
décisions a tous les niveaux sont des éléments cruciaux pour garantir ce droit fonda-
mental. La faim est causée par ’homme et peut étre éliminée.

e NOTRE VISION

Nous envisageons un monde libéré de la faim et de la malnutrition, dans lequel toutes
les personnes et toutes les communautés peuvent jouir pleinement de leurs droits hu-
mains. Nous défendons le DHANA et le droit a la souveraineté alimentaire. Nous vo-
ulons que les personnes puissent exercer ces droits individuellement, collectivement
ou en tant que communauté, dans la dignité et lautodétermination. Notre vision repo-
se sur quatre piliers interconnectés.

@ LES QUATRE PILIERS

DROITS HUMAINS

La participation, la dignité, 'inclusion, l'autonomie, 'égalité, la non-discrimination, le
bien-étre, lautodétermination et la responsabilité guident tous les aspects de notre
travail. Nous relions notre travail sur le DHANA et la souveraineté alimentaire a d’autres
luttes interconnectées pour la justice raciale, climatique, intra et intergénérationnelle,
décoloniale et de genre.

LUTTES DES PEUPLES

Lautonomie et l'autodétermination sont des éléments fondamentaux pour la réa-
lisation du DHANA, permettant aux communautés de fagonner leur destin et de
nourrir leurs familles et leurs communautés, tout en promouvant la santé, le bien-
-étre et des relations harmonieuses. Nous adhérons pleinement a la souveraineté



alimentaire, en reconnaissant l'interconnexion des personnes et de leurs environ-
nements, et 'importance du contrdle des systemes alimentaires territoriaux. Nous
nous engageons a amplifier la voix des détenteur-rice-s de droits, en particulier
celleux qui sont en premiére ligne, en favorisant un monde ou les individus et les
communautés participent activement a la prise de décision et faconnent les po-
litiques qui affectent leur vie.

PRENDRE SOIN DE LA VIE SUR TERRE

Lalimentation est au cceur de nos relations sociales, économiques et écologiques.
C’est a l'intérieur de leurs territoires et de leurs terres que les communautés et les so-
ciétés développent les connaissances, la culture, les innovations et les pratiques qui
leur permettent d’entretenir des relations équitables avec la Terre, dans le respect de
ses processus et cycles naturels. La sauvegarde du DHANA nécessite une approche
holistique qui reconnait les liens indissociables entre les humains, tous les autres
&tres vivants et la planéte.

Nous nous engageons a protéger, restaurer et entretenir la biodiversité, les plans
d’eau, les sols fertiles et tous les réseaux relationnels qui soutiennent la vie. Nous lut-
tons contre tous les processus qui conduisent a la transgression des limites planéta-
ires, tels que le changement climatique, la perte de biodiversité, la perturbation de
l’eau douce, la déforestation, ['utilisation excessive d’engrais, la contamination par
des produits chimiques synthétiques et l'acidification des océans. Nous défendons
Pagroécologie et la péche artisanale et a petite échelle parce qu’elles contribuent a
garantir que nos économies respectent et reconstruisent les cycles naturels du sys-
teme Terre, en nous guidant vers des sociétés qui placent le soin de la vie au cceur de
leurs préoccupations.

INTERSECTIONNALITE

Nous préconisons une approche intersectionnelle qui reconnait que les construc-
tions sociales telles que le genre, lorigine ethnique, la race, la classe, la caste, I'a-
ge, la religion, les abilités, sont interconnectées. Nous cherchons a lutter contre les
inégalités structurelles enracinées dans le capitalisme, le patriarcat et le colonia-
lisme qui sont ancrées dans les sociétés et entre les pays et qui entravent l'égalité
d’acces a une alimentation adéquate, a des ressources de production alimentaire,
a des revenus décents et a la sécurité sociale. Nous nous engageons a démanteler
les modeéles patriarcaux, racistes et coloniaux et les structures de pouvoir qui les
perpétuent. L’égalité des sexes et la justice de genre, les droits des femmes, des filles
et des personnes LGBTQIA+ sont au cceur de notre travail.



@ COMMENT NOUS TRAVAILLONS

Le travail de cas est la pierre angulaire de la mission et
de lidentité de FIAN. Nous soutenons les communautés
dans la documentation, 'analyse et le plaidoyer contre les
violations du DHANA.

Nous employons la mobilisation communautaire et popu-
laire, un processus de renforcement des capacités des indi-
vidus, des communautés et des organisations de base a fa-
ire entendre leurs voix et a revendiquer leurs droits a travers
des actions de résistance et des protestations non violentes.
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La co-construction et le partage des connaissances sont des outils importants
pour favoriser innovation, la créativité, lapprentissage et 'adaptabilité. Ils sont
largement utilisés au sein du réseau mondial de FIAN composé de sections natio-
nales, de communautés, de groupes de base, d’alliés de la société civile et d’uni-

versitaires de FIAN.

Nous alignons et intégrons les objectifs de communication
avec les objectifs politiques dans notre soutien aux luttes loca-
les et nationales, au renforcement des capacités et au plaidoyer
international.
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‘l—l' Nous effectuons une surveillance des droits humains afin de
suivre la conduite, les politiques, les lois et les institutions des

— droits humains.

Nous influencons I’élaboration des politiques et faisons
pression pour de nouveaux cadres juridiques afin de pro-
mouvoir la redevabilité des acteurs étatiques et non-
-étatiques. Nous défendons la mise en ceuvre des normes
relatives aux droits humains, notamment par le biais de
plaidoyers aupres des parlements et des autorités gouver-
nementales - et par des actions en justice pour amener les
auteurs présumés a rendre des comptes.

Etats et de déterminer s'ils respectent les normes relatives aux

Notre plaidoyer fondé sur des preuves s'appuie sur la recherche et le travail sur les
cas pour mettre en évidence les violations et proposer des solutions concretes aux



niveaux local, national et international. Nous amplifions les voix et soutenons les
luttes des personnes touchées par les violations du droit a I'alimentation.

Nous utilisons des méthodologies transformatrices, féministes

et intersectionnelles pour nous attaquer aux causes profondes

de linsécurité alimentaire et des violations de la souveraineté ali- ¥$
mentaire en nous attaquant aux multiples systemes d’oppression /
interdépendants - tels que l'inégalité des genres, la discrimination

raciale, les modéles coloniaux et la marginalisation économique -

qui exacerbent la faim et la malnutrition.

Nous construisons des alliances avec des mouvements sociaux,

des producteur-rice-s alimentaires, des peuples autochtones, (>
des peuples pécheurs, des éleveur-euse-s, des travailleur-euse-s

de lalimentation et de l'agriculture, ainsi qu’avec des groupes de

base et de la société civile. Nous reconnaissons que notre efficacité -
dépend de I’écosysteme de nos réseaux, de nos alliances et de nos

relations a l’échelle locale, nationale et mondiale.

% NOS LUTTES

LUTTE 1:
POUR LA JUSTICE ALIMENTAIRE, UNE ALIMENTATION "
ADEQUATE ET DES PERSONNES EN BONNE SANTE. i

CONTRE LE SYSTEME ALIMENTAIRE INDUSTRIEL ET CORPORATIF.

Les sociétés transnationales perturbent les modeles locaux et nationaux de pro-
duction alimentaire, les marchés et les économies et promeuvent des produits ali-
mentaires ultra-transformés malsains qui contribuent a l'laugmentation des niveaux
d’obésité dans le monde. Les entreprises se positionnent de plus en plus comme des
partisans de la charité alimentaire en faisant des dons aux banques alimentaires.

Le mouvement de l'agroécologie et de la souveraineté alimentaire cherche a proté-
ger 'eau, la vraie nourriture et les territoires exempts de malbouffe tout en promo-
uvant des régimes alimentaires diversifiés basés sur la vraie nourriture et les cultures
alimentaires locales. L'acces a une alimentation adéquate est un droit fondamental
et ne doit pas étre considéré comme de la charité.



LUTTE 2:

POUR LE DROIT DES PEUPLES A LA TERRE ET AUX RESSOURCES
NATURELLES ET LE CONTROLE DE LEURS TERRITOIRES.

CONTRE LES INEGALITES, LEXTRACTIVISME ET LACCAPAREMENT
DES TERRES ET DE L’EAU.

Les terres et les ressources naturelles sont souvent accaparées par des entreprises
transnationales, dans de nombreux cas soutenues par des Etats, qui bafouent le
droit national et international, dépossedent les communautés, polluent l’environ-
nement et revendiquent la propriété intellectuelle sur les sources alimentaires a la
recherche du profit.

Une poignée d’entreprises agroalimentaires contrélent plus de 70% des terres agri-
coles du monde, tandis que les petit-es agriculteur-rice-s, les pécheur-euse-s, les
éleveur-euse-s et les peuples autochtones nourrissent 70% de la population mon-
diale avec seulement10 % des terres agricoles mondiales.

FIAN International soutient les communautés qui luttent pour un meilleur contréle
des ressources naturelles. Il sagit notamment de plaider en faveur d’une répartition
plus équitable des richesses naturelles et du respect, de la protection et du soutien
des modes autonomes de gouvernance et de gestion des territoires par les person-
nes et les communautés, y compris les régimes fonciers et les systémes de gestion
coutumiers et collectifs.



LUTTE 3:

POUR LA REDEVABILITE DES ENTREPRISES ET LA
DEMOCRATIE ALIMENTAIRE.

CONTRE L’IMPUNITE DES ENTREPRISES ET LA CAPTURE
DE LA GOUVERNANCE.

Les Etats ont renoncé a la capacité et a l'autorité for-
melle de définir les limites des pratiques commerciales

transnationales associées a la concentration des terres

et a la dépossession territoriale, a la détérioration de L
la qualité des aliments et au comportement erratique h 4
des marchés internationaux. Aux cotés des institutions

financiéres et multilatérales mondiales, les entrepri- $

ses transnationales monopolisent de plus en plus les
espaces publics de gouvernance alimentaire.

FIAN international s’engage activement a dénoncer cela et a plaider en faveur de
mécanismes solides et contraignants pour réglementer les activités des entrepri-
ses transnationales, garantir accés a la justice pour les personnes touchées et
pousser les Etats a respecter leurs obligations extraterritoriales dans le contexte
des activités commerciales.

LUTTE 4:

POUR LA PAIX, LA JUSTICE ET LAUTODETERMINATION.

CONTRE LA VIOLENCE DANS LES SYSTEMES ALIMENTAIRES,
LA CRIMINALISATION ET L’UTILISATION DE LA NOURRITURE
COMME ARME DE GUERRE.

La violence systémique se manifeste également par des violations a grande échelle
du DHANA et des droits humains qui y sont liés, motivées par des crises prolongées,
des conflits, des guerres, des occupations, des blocus, des sanctions économiques,
la destruction de l'environnement et d’autres crises. Les conflits armés sont 'une
des principales causes de la faim dans le monde, et il existe de nombreux exemples
d’utilisation de la nourriture comme arme de guerre dans le monde.



FIAN International soutient les personnes et les communautés touchées qui résistent
aux différentes formes de violence en situation de crise, y compris leur capacité a
s’organiser, a documenter et a dénoncer les violations de maniere autonome et a
exiger une responsabilité ascendante.
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LUTTE 5:

POUR LLA JUSTICE DE GENRE ET LES SOINS
DANS LES SYSTEMES ALIMENTAIRES.

CONTRE LA DISCRIMINATION, LA VIOLENCE
SEXISTE ET LE PATRIARCAT.

Les structures patriarcales et lesrelations de pouvoirdans les systemes alimentaires
sapent le DHANA des femmes, des filles, des mineurs et des personnes LGBTQIA+ et
les droits humains quiy sont liés.

Les femmes, les filles et les personnes LGBTQIA+ sont confrontées a de multiples
inégalités, violences et oppressions. Bien qu’elles soient souvent présentes dans la
production alimentaire, les femmes ont trés peu d’accés a la terre par elles-mémes
et sont souvent confrontées aux pires formes de malnutrition.

Nous envisageons un DHANA basé sur le droit aux soins. La préparation des
aliments est un acte révolutionnaire, car elle est basée sur le soin.

pour construire des modeles alternatifs et décoloniaux de
relations, de production, d’é¢change, de consommation et
d’accés a la nourriture basés sur le féminisme, la solidarité,
l’égalité, Pautonomie, le soin et le respect.

FIAN International travaille avec des allié-e-s du monde entier w



LUTTE 6:

POUR UNE TRANSITION JUSTE VERS LAGROECOLOGIE.

CONTRE LA DESTRUCTION ECOLOGIQUE ET CLIMATIQUE
ET LA FINANCIARISATION DE LA NATURE.

Lagriculture est responsable de prés de 40% des émis-
sions mondiales de gaz a effet de serre, de pres de 90%
de la déforestation et de 80% de la perte de biodiversité,
dont la majeure partie peut étre attribuée a l'agriculture

industrielle. g‘(

Lagroécologie renforce l’action des petit-e's producteu-
r-rice-s alimentaires et leur capacité a agir en tant que
gardien-ne-s des écosystemes et a dissocier la production
alimentaire de la dépendance aux combustibles fossiles
et de 'extractivisme par le biais d’actions locales.

FIAN International soutient les groupes et les réseaux de base qui plaident pour
une transition juste et équitable vers 'agroécologie, y compris des réformes re-
distributives pour la justice sociale, climatique et de genre qui reconnaissent que
les groupes marginalisés sont touchés de maniére disproportionnée par les crises
environnementales et climatiques.
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